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Brangus kolegos,

pastarieji metai mums atne$é nemazai vertingy pamoky. Jie iSmoké mus bati atsakingesniais,
kantresniais, stipresniais. Todél noriu padékoti jums uz stropy darbg, atsidavima, kantrybe bei

profesionaluma. Puoselédami Sias vertybes, drasiai Zenkime | priekj ir viltingai pasitikime naujus,

Sviesesnius metus.

Linkiu, kad Sios Kalédos baty ramios, jaukios ir kupinos Sypsenuy, o 2022-ieji tapty tiksly bei
svajoniy issipildymo metais. Graziy Svenciy!

Vitarestos direktoré Rasa Petrové

Metai su Vitaresta

Rimstant pasaulinei pandemijai, pasaulis
pamazu éme grjzti j jprastg gyvenimo ritma.
Tai leido Vitarestai kiek lengviau atsikvépti ir
visas pastangas sutelkti j klienty paieskas,
paslaugy kokybés gerinimg bei démesj
tvarumui. 2021-aisiais ir toliau stengemes
visapusiskai uztikrinti darbuotojy, klienty
sauguma bei patrauklias darbo salygas.

Profesionalumu bei pasitikéjimu grjstos
draugystés

,Vitarestos klientai ateina dvejopai: arba mes
randame juos, arba jie randa mus. Badami
vieni lyderiy valymo paslaugy rinkoje, esame
pakankamai zZinomi, tad dideli arba tinkliniai
klientai, kurie veikia ne pirmus metus, savo
iniciatyva kvie¢ia mus | konkursus ar
apklausas”, - pasakoja Vitarestos pardavimy
vadovas P. GeceviCius. Anot jo, Siemet
Vitaresta kartu su 7 klientais Sventé 20 mety
bendradarbiavimg, o dar 10 klienty jmonés
paslaugomis naudojasi daugiau nei 10 mety.
Tarp jy prekybos, biury, gamybiniy, Svietimo
jstaigy patalpy savininkai. 2021-ieji atneseé
jmonei ir naujy draugysCiy. Vitaresta emeé

valyti UAB ,Vastint Lietuva” valdomas
»Business garden Vilnius" patalpas, UAB , Galio
group” priklausantj verslo centrg ,Wave", taip
pat AB ,Telia Lietuva” naujgja Kauno centrine

bastine ir dar keletg naujy objekty.
Jmonés veidas - motyvuoti darbuotojai

Griaudama nusistoveéjusius mitus apie Svaros

specialisty darbg, 2021-aisiais metais
Vitaresta nenustojo dalintis  realiomis
darbuotojy istorijomis,  patirtimis  bei

jspudZiais apie darbag Sioje srityje. |moné
dZiaugiasi galédama pildyti darbuotojy
|Okescius ir suteikti lanksc€ias darbo salygas.
Beveik dvejus metus Vitarestoje dirbanti
ieSkojo darbo, kurj galéty derinti su
vaiko auginimu. I3 pirmo Zvilgsnio $i uZzduotis
pasirodé nelengva, taciau prisijungusi prie
Vitarestos komandos, moteris jsitikino, kad
suderinti darbg ir motinyste - jmanoma.

dZiaugiasi, jog prisijungusi prie Vitares-
tos, émé dirbti fiziSkai lengvesnj darbg netoli
namy. Ji itin vertina galimybe pradéti dieng
anksti ir taip pat anksti uzbaigti darbus bei
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megautis laisvalaikiu. Uostamiestyje dirbanti

prie masy komandos prisijungé jau
turédama darba. Taciau Vitarestoje tai - ne
kliatis. Komandos naré pabrézia, jog dirbant
tokj darbg svarbus ne tik kruopStumas, bet ir
Zalingy jprociy neturéjimas, atsakingumas
bei siekis atlikti darbg kokybiskai, be
trdkumy. Vitarestos komanda didZiuojasi
tokiais darbuotojais, kurie ne tik gerai atlieka
savo darba, bet ir pasizymi puikiomis

asmeninémis savybémis.
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https://www.vitaresta.lt/lt/naujienos/apie-patirti-vitarestoje-pasakoja-svaros-ambasadoriai.htm
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Metiné darbuotojy
apklausa

Besibaigiant 2021-iesiems metams,
papraseme Vitarestos darbuotojy prisiminti
praejusius metus ir savo jzvalgomis
pasidalinti apklausoje. Kasmet vykdoma
apklausa padeda jvertinti  darbuotojy
pasitenkinimg jmonés darbo sglygomis bei
pritaikyti  atitinkamas priemones joms
tobulinti. Aktyviausiai apklausoje dalyvavo
Vilniaus ir Kauno regiono atstovai, dirbantys
biury patalpose arba prekybos centruose.

Darbuotojai buvo paprasyti skaléje nuo 1 iki 10
jvertinti  pasitenkinimg darbu Vitarestoje
(1 - labai nepatenkinta (-s), 10 - labai
patenkinta (-s). Galima pasidZiaugti, jog net

Esate patenkinta(-s)
darbu Vitarestoje?

Labai patenkinti 57 %
Patenkinti 36 %
Nepatenkinti 7%

72 % respondenty yra patenkinti arba labai
patenkinti savo darbu. Labiausiai darbuotojai
dZiaugiasi lanksCiu darbo grafiku, geromis

darbo sglygomis bei komfortiSka darbo
aplinka. Nemaza dalis respondenty pabreze
sekmingg bendravimg ir bendradarbiavima su
objekty vadybininkais, kolegy supratinguma.

Vitarestos darbuotojai dalijasi jauciantys
pagarbga savo darbui. Apie 80 % jy mano, jog
klientai tinkamai vertina jy darbg, o net 85 %
darbuotojy yra patenkinti arba labai patenkinti
bendravimu su darbdaviu. Didelé dalis
respondenty (78 %) vertina tai, jog tiesioginis
vadovas skiria jiems pakankamai démesio.

Esate patenkinta(s)
bendravimu su
darbdaviu?

Labai patenkinti 58 %
Patenkinti 27 %
Nepatenkinti 15%
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63 % atsakiusiyjy mano, kad jy darbo kravis
yra tinkamas ir dauguma jy (87 %) dzZiaugiasi
gaudami tinkamg darbui skirtg jrangg ir
priemones.

Kadangi Vitarestos darbuotojams jau ne
vienerius metus tenka dirbti pandemijos
salygomis, nusprendeme pasidometi, ar
komandos nariai darbe jauciasi saugas.
DZiugu, jog nemaZza dalis (78 %) pritaria arba
visiSkai pritaria, jog jy darbas yra saugus. Prie
to prisideda tiek sekmingas pandemijos
valdymas S3alies bei pasaulio mastu, tiek

ypatingas  Vitarestos vadovy démesys

darbuotojy saugumui.

Mano darbas yra

saugus?
Labai saugus 50 %
Saugus 28 %
Nesaugus 22 %
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